TASSO DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE
(Art. 21 L. 18/06/2009 n.69)
MESE DI GIUGNO 2010

*Nel computo delle assenze sono considerati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa (malattia, ferie, permessi,aspettativa,
maternita ecc.)

SETTORE | - AFFARI ISTITUZIONALI

N. DIPENDENT/

N. GIORNI LAVORATIVI

8

168

N. GIORNI DI ASSENZA*

TASSO D/ ASSENZA

27

16,33%

N. GIORNI DI PRESENZA

TASSO DI PRESENZA

141

83,67%

SETTORE Il - GESTIONE ED USO DEL TERRITORIO

N. DIPENDENTI

N. GIORNI LAVORATIVI

12

252

N. GIORNI DI ASSENZA*

TASSO D/ ASSENZA

43

17,24%

N. GIORNI DI PRESENZA

TASSO D/ PRESENZA

209

82,76%

SETTORE Ill - PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA

N. DIPENDENTI

N. GIORNI LAVORATIV/

8

168

N. GIORNI DI ASSENZA*

TASSO DI ASSENZA

15

9,07%

N. GIORNI DI PRESENZA

TASSO D/ PRESENZA

153

90,93%

SETTORE IV - ISTRUZIONE E SERVIZ| SOCIALI

N. DIPENDENT/

N. GIORNI LAVORATIVI

11

231

N. GIORNI DI ASSENZA™*

TASSO D/ ASSENZA

29

12,67%

N. GIORNI DI PRESENZA

TASSO DI PRESENZA

202

87,33%

SETTORE V - POLIZIA MUNICIPALE

N. DIPENDENT/

N. GIORNI LAVORATIVI

11

271

N. GIORNI DI ASSENZA*

TASSO D/ ASSENZA

41

15,22%

N. GIORNI DI PRESENZA

TASSO DI PRESENZA

230

84,78%

SETTORE VI - AMBIENTE EDILIZIA

N. DIPENDENTI

N. GIORNI LAVORATIVI

3

63

N. GIORNI DI ASSENZA*

TASSO D/ ASSENZA

10

15,50%

N. GIORNI DI PRESENZA

TASSO D/ PRESENZA

53

84,50%




SETTORE VII - DEMOGRAFIA E STATISTICA

N. DIPENDENTI

N. GIORNI LAVORATIV/

5

85

N. GIORNI DI ASSENZA*

TASSO DI ASSENZA

18

21,31%

N. GIORNI DI PRESENZA

TASSO D/ PRESENZA

67

78,69%

SETTORE VIII - INFORMATICA CULTURA E SPORT

N. DIPENDENT/

N. GIORNI LAVORATIVI

11

209

N. GIORNI DI ASSENZA™*

TASSO D/ ASSENZA

12

5,97%

N. GIORNI DI PRESENZA

TASSO DI PRESENZA

197

94,03%




